Ministére de la Justice - Programme des Nations Unies pour le Développement

Renforcement des Capacités Nationales pour la Promotion et la Protection des Droits Humains et I'Egalite de Genre

Produit

Cibles attendus

Plan de Travail 2012

Activités prévues

Partenaires de mise en

oeuvre

Budget estimatif 2012
(DGTTF)

Produit 1: La Commission Nationale des Droits Humains dispose des capacités institutionnelles en accord avec les Principes de Paris et des compétences techniques accrues en Droits Humains pour
66,000.00
effectuer leur mandat.
Indicateur 1.1: Disponibilité du Statut révisé en Cible 1.1: Statut révisé en accord avec les |A 1.1.1: TdR élaborés et contrat signé pour réviser les statuts. MJust./CNDH 3,000.00
accord avec les Principes de Paris. Principes de Paris et soumis au
I(,;::l‘fmeme”t pour son approbation par - 5= e arion des statdts. Mjust/CNDH/ UNIOGBIS 0.00
A. 1.1.3: Statuts terminés sur le fond et sur la forme. MJust./CNDH 2,000.00
A 1.1.4: Sensibilisation pour I'approbation des statuts. MJust./CNDH 2,000.00
Référence 1.2: L'actuel statut de la CNDH n'est pas A 1.1.5: Atelier de validation des statuts Mijust./CNDH/ UNIOGBIS 5,000.00
en cohérence avec les Principes de Paris.
A 1.1.6: Soutien & la diffusion des Statuts. MJust./CNDH 2,000.00
Indicateur 1.2: Nombre de membres de la CNDH Cible 1.2: Systeme de monitoring mis en A 1.2.1: TdR élaborés et contrat signé pour identifier les besoins en CNDH 3,000.00
formés sur le systéme de monitoring, I'¢laboration des|place et fonctionnel pour la production de  [formation.
rapports et la réalisation des enquétes sur les Droits  [rapports et des enquétes périodiques sur les
Humains. Droits Humains et I’Egalité de Genre. A 1.2.2: Elaboration d'un Plan de Formations pour I'année 2012. CNDH 2,000.00
A 1.2.3: Réalisation des formations théoriques et pratiques sur les CNDH 18,000.00
Droits Humains.
A 1.2.4: Réalisation des rapports et des enquétes périodiques sur les CNDH 5,000.00
Droits Humains et I'Egalité de genre.
Référence 1.2: Inexistence d'un systéme de A 1.2.5: Evaluation de la situation des Droits Humains et I'Egalité de MJust./CNDH/UNIOGBIS 7,000.00
monitoring et des rapports et des enquétes genre dans le pays.
périodiques et les membres de la CNDH ne disposant
pas de compétence dans la matiere. A 1.2.6: Réalisation et présentation d'un rapport annuel sur I'état des Mijust./CNDH 5,000.00
Droits Humains en Guinée Bissau.
A 1.2.7: Appui logistique pour effectuer des enquétes sur le terrain. CNDH 12,000.00
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2012 Partenaires de mise en  Budget estimatif 2012

oeuvre (DGTTF-TRAC)

Produit Cibles attendus Activités prévues

Q1 Q2 Q3 Q4

Produit 2: L'Etat dispose d'un mécanisme national de préparation de rapports périodiques (a soumettre aux organes de traités) et suivi des recommandations mis en place; y inclus recommandations 151.000.00
EPU. S
Indicateur 2.1 : Existence d'un mécanisme Cible 2.1 : Un mécanisme national est A 2.1 : Soutien au Gouvernement pour la mise en place des MJust./UNIOGBIS/Groupe 30,000.00
coordonnée et fonctionnel pour I'€laboration de soutenu pour la mise en place des rapports et|recommandations acceptées lors de I'EPU. Thématique Genre NU
rapports périodiques (& soumettre aux organes de des recommandations de I'Examen
traités) et la mise en place des recommandations de  |Périodique Universel. — - - X X X X
I'Examen Périodique Universel. A 2.2: Sensibilisation sur les recommandations de I'EPU. MJust. 4,000.00
X X [X
A 2.3: Formations aux responsables institutionnels chargés de la MJust. 10,000.00
mise en place des recommandations de I' EPU.
X X [X
Référence 2.1 : Inexistence d'un mécanisme pour A 2.4: Soutien juridique et appui technique pour I'¢laboration des MJust. 50,000.00
I'élaboration des rapports et la mise en place des rapports périodiques et la mise en place des recommandations de
recommandation de I'Examen Périodique Universel. I'EPU. x Ix Ix
A 2.5: Organisation d'un atelier de mi-parcours sur les MJust./UNIOGBIS 6,000.00
recommandations de I'EPU. X
A 2.6: Sensibilisation sur les recommandations de I'Atelier de mi- MJust./UNIOGBIS 3,000.00
parcours.
X
A 2.7: Soutien technique et financier pour I'élaboration d'une MJust./UNIOGBIS 48,000.00
Politique Nationale pour la promotion et la protection des Droits
Humains.
X X [X X
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Budget estimatif 2012
(DGTTF)

Produit 3: La Commission des Affaires Politiques, Constitutionnelles, Administratives et des Droits Humains dispose des capacités juridiques pour appuyer la ratification et I'adaptation a la législation
nationale des Conventions Internationales et de veiller au respect des Droits Humains. 102,000.00
Indicateur 3.1: Nombre de Conventions Cible 3. 1: La Commission des Affaires A 3.1.1: Soutien technique pour l'adaptation de la Iégislation ANP/ 10,000.00
Internationales sur les Droits Humains et I'Egalité de |Politiques, Constitutionnelles, nationale aux Conventions Internationales. MJust./UNIOGBIS/UNWome
Genre ratifiées par I'Etat et dégrée d'adaptation de la  [Administratives et des Droits Humains n/UNICEF
législation nationale. prépare la ratification et I'adaptation de la
législation nationale aux Conventions x | x| x
Référence 3.1: La législation nationale est peu Internationales. A 3.1.2: Sensibilisation et information sur les Conventions ANP/ MJust. 5,000.00
adaptée aux Conventions Internationales. Internationales a signer et a ratifier en Guinée Bissau.
X X [X
A.3.1.3: Réalisation des rapports et des enquétes sur les Droits ANP/ MJust. 10,000.00
Humains et I'Egalité de genre. X X [x
A 3. 1.4: Elaboration d'un plan de travail pour I'année 2012. ANP/ MJust. 2,000.00
X X [ X X
A 3.1.5: Soutien technique pour I'élaboration d'un guide pour les ANP/ Must. 10,000.00
députés.
X X [X
A 3.1.6: Soutien au Centre de documentation, aux publications et & ANP/ MJust. 25,000.00
la diffusion des textes de lois de 'ANP.
X [X X X
Indicateur 3.2: Nombre de formations tenues et de  |Cible 3.2: Systéme de monitoring misen  |A 3.2.1: TdR élaborés et contrat signé pour identifier les besoins en ANP/ MJust. 10,000.00
rapports élaborés par la Commission des Affaires place et fonctionnel pour la production de  [formation. X
Politiques, Constitutionnelles, Administratives et des |rapports et des enquétes régulierementen  [A'322: Elaboration d'un plan de formations pour l'année 2012. ANP/ MJust. 2,000.00
Droits Humains. Droits Humains.
X
A 3.2.3: Réalisation des formations théoriques et pratiques. ANP/ MJust. 18,000.00
X [X
Référence 3.2: Peu de rapports sur les Droits A.3.2.4: Réalisation des rapports et des enquétes sur les Droits ANP/ MJust. 10,000.00
Humains élaborés par la Commission des Affaires Humains et I'Egalité de genre.
Politiques, Constitutionnelles, Administratives et des
Droits Humains de I'ANP. (Inexistence des
statistiques)
X X [X
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Produit 4: La société civile dispose des compétences pour une meilleure protection des droits humains et de I'égalité de genre et la population connaissent mieux ses droits. 219,000.00
Indicateur 4.1: Existence d'une cellule de soutien Cible 4.1: La société civile dispose d'un A 4.1.1: Organisation d'un forum national avec les OSC des Droits Mjust./OSC/UNIOGBIS 6,000.00
aux OSC pour la coordination des activités liées aux |mécanisme de coordination. Humains.
Droits Humains et de 1’égalité de genre et d'activités - - - — - n X
conjointes par I'OSC. A.f1.1.2_: Soutien tech_nlqye et financier a la mise en place d'un osc 15,000.00
mécanisme de coordination des OSC.
X X [X
A 4.1.3: Soutien aux activités de coordination entre les membres de osc 15,000.00
I'0SC. X X |x [x
A 4.1.4: Soutien aux publications de I'OSC sur les Droits Humains et osc 10,000.00
Référence 4.1: Insuffisance de coordination entre I'Egalité de genre.
les différentes OSC ceuvrant dans le domaine des
Droits Humains. (Inexistence des statistiques)
XX | XX
Indicateur 4.2: Nombre des activités de promotion |Cible 4.2: Des activités de promotion et de |A 4.2.1: Soutien aux activités de sensibilisation des OSC sur les 0osc 25,000.00
et de protection effectuées sur les Droits Humains et |protection y compris 1’éducation des Droits Humains.
I'Egalité de Genre par les OSC. populations en Droits Humains et en Egalité - — _ X X X X
de genre sont soutenues. A 4.2.2: Soutien aux activités des OSC pour la protection et la 0osc 46,000.00
promotion des Droits Humains et I'Egalité de genre.
X X X X
A 4.2.3: Prix reportage presse-écrit sur les Droits Humains et MJust./OSC 3,000.00
I'Egalité de genre.
X X [X
A 4.2.4: Prix reportage radio sur les Droits Humains et I'Egalité de MJust./OSC 3,000.00
genre. X X_|X
A 4.2.5: Prix photo sur les Droits Humains et I'Egalité de genre. MJust./OSC 3,000.00
X X [X
Référence 4.2: Pas ou peu de connaissances des A 4.2.6: Prix musique sur les Droits Humains et I'Egalité de genre. MJust./OSC 3,000.00
droits par la population. (Inexistence des statistiques) X X X
A 4.2.7: Création d'un pilote feuilleton-radio sur les Droits Humains MJust./OSC 30,000.00
et I'Egalité de genre. X [x |x |x
A 4.2.8: Soutien a la diffusion des actions des Droits Humains et MJust./OSC 15,000.00
d'Egalité de genre des OSC. XX X X
Indicateur 4.3: Nombre de membres des OSC Cible 4.3: Des activités de formation sur les |A 4.3.1: TdR élaborés et contrat signé pour identifier les besoins en MJust./OSC 10,000.00
formés sur le monitoring, I'élaboration des rapports et | Droits Humains sont données aux membres |formation.
la réalisation des enquétes sur les Droits Humains. des OSC travaillant sur les Droits Humains X
et I'Egalité de genre. A 4.3.2: Réalisation d'un plan de formations pour l'année 2012. MJust./OSC 2,000.00
X
A 4.3.3: Réalisation des formations théoriques et pratiques. MJust./OSC 18,000.00
X |X
Référence 4.3: Insuffisance des formations, des A.4.3.4: Réalisation des rapports et des enquétes sur les Droits MJust./OSC/UNIOGBIS 15,000.00
rapports et des enquétes sur les Droits Humains et Humains et I'Egalité de genre
I'Egalité de Genre.
X | X

Page4de 4




